<cua DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (Por  [-0dig0 Regional 15
CONCEPTO DE HOMORARIOS Y/O PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES) Cadigo Centro 911110
7A§ REGIONAL BOYACA Fecha Elaboracion Mayo de 2022
SERVICIO NACIONAL CENTRO MINERO- BOYACA - SERVICIOS PRESTADOS A LA FORMACION Version ENERO 2022 - 1,22
DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO MACIONAL DE APREMDIZAJE SEMA  Nit adquiriente: 599.999,034-1 ID de Proceso 5§3936-585151
Resolucion DIAN N° 18764024257695 autoriza desde 360,001 hasta 750,000 (Enero 18 de 2022) No. de documento 428033
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos confratista: DANIEL ORLANDO NINO CAMARGO - | 1214063230
Correo electronico contratista: dninoci@sena.edu.co C.C. 7.221.766 IP/N® de contacto

Régimen del IVA: [ NO RESPONSABLE | pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? Es Pensionado? | NO

Sus ingresos en el 2021 fueron iguales o superiore NO Induccion SST Presta Servicios Excluidos de WA ? | ]
Banco al cual consignar: | BANCO CAJA SOCIAL Tipo de cta AHORROS N? Cuenta | 24058070181
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados NO Sus in{f;lresus del contrato suscrito con la Entidad | NO
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2022 supera los $ 125'413.200
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N® del contrato: INTe00/2022 N®* Compromiso SIF | 4822|
Valor Total del Contrato $38150.000] N * Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 26.705.000 4 Del 01/05/2022 Al 31/05/2022 $3.815.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 22 890.000 Legalizacion comisiones del periodo 50,00

SERVICIOS PERSONALES: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES PARA PLANEAR, ORIENTAR YV EVALUAR ACTIVIDADES
DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL QUE IMPARTE EL CENTRO MINERO EN EL AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA
EN EL PROGRAMA DE FORM. RADICADO 15-8-2022-000403

IOBJETO CONTRACTUAL:
I Descripcion del servicio prestado)

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $ 3.815.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383" 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo 50
Ingresos de otros meses cobrados en el mes 50
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.815.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos 50
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.535.000 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Mayo Abril Valor Base retencion en la fuente| 2.535.000,00| TARIFA
N? Planilla PILA, o , N® Radicacion pago S5 — 23004754 Valor Base retencion en la fuente ICA| 3.380.000,00
Ingreso Base de Cotizacidn - IBC 3 1526000 (3 1526000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud 3 190.800 [$ 190.800 VA (Sies RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension 5 244200 |3 244200 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional 3 - |5 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL I 3 16.000 (3 16.000 Reteica - 8209 0,00| 1,000%
Apories voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias 3 - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC 3 - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.522.064] § - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda  § 3.800.400 5 - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes pension de ingresos de otros meses cobrados en el meg § - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes 3 - (Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de ofros meses cobrados enelmes | § - Otraz Retencicnes 0,00| 0,000%
| Dependientes hasta 3 1.216.128 [ -
Salud hasta 3 608 064 3 - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% 3 9.120.960 3 845.000 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente 5 - VALOR A PAGAR $ 3.815.000,00

SON: TRES MILLONES OCHOCIENTOS QUINCE MIL PESOS MICTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Planear, orientar y evaluar la formacidn profesional, aplicando las guias y procedimientos emitidos por la Direccidn de Formacidn
profesional, aplicando las guias y procedimientos emitidos por la direccidon de formacidn profesional del Sema, los lineamientos del
equipo pedagogico de Centro vy las orientaciones de la coordinacidn académica; a los siguientes grupos de complementaria virtuwal
2545163 - 2545164 - 2545165 - 2545166 - ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORMO LABORAL.
Asipgnadas por la coordinacidn académica del Centro Minero.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJD LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte|
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FWP, por les ingresos recibidos en el mes anterior del conirato objeto de cobro en esta planilla y certifico gue nof
han sido utilizados en la disminucion de la Base de Retencion en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El ndmero|
de trabajadores contratados para cumplir con el desamollo del objeto contractual comesponden a lo indicado en

esta planilla; 4. Toda la informacién agqui suministra es veridica; 5. He leido v entendido la descripcion de cada

. DAMIEL ORLANDO MINO CAMARGO
uno de los campos aqui diligenciados. EL

CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO
En mi calidad de Supervizor del contrato de prestacidn de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

Autorizo el presente pago.
Supervisor,
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

[2 - Que El Confratista desamolld las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
13- Que he verficado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Sequridad Social realizados por

el contratista por los ingresos recibides en el mes anteror por medio de la planilla PILA relacionada en &l
presente informe y que los mismos han sido liquidades de conformidad con las nomas vigentes. ANA Tﬁ?raycq—%%ué%&ws

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDEMADOR DEL PAGO

JUAN CARLOS PINILLA HOLGUIN
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02
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RAZON SOCIAL - DANIEL ORLANDO NINO CAMARGO
AS 0O PAGOS IDENTIFICACION: CC-7221766
s.a. COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
FECHA GENERACION REPORTE: 2022-05-12
FECHA LIMITE DE PAGO: 2022-05-16
FECHA DE PAGO: 2022-05-05
ENTIDAD DE PAGO: BANCO CAJA SOCIAL BCSC
PERIODO PENSION: 2022-04
PERIODO SALUD: 2022-04
NUMERO PLANILLA: 23004754
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 23004754
TIPO DE PLANILLA: |
SomeO N NOMBRE AERS, BC  |so oaRoan SUBSISTENCI NTehees OGN aLorPacar
A INTERESES
EPS037 200156284 NUEVAEPS. 5A. i $ 1.530.000 50 50 50 5 101.300 $181.300
514 800335004 COLPENSIONES 1 § 1.530.000 50 50 50 5 244 800 5244 800
14-23 280011153 POSITIVA 1 §1.530.000 30 50 50 §16.000 5 16.000
Total a pagar 50 30 50 % 452.100 $452.100
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: | 15/06/2022




